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ALYTAUS PANEMUNES PROGIMNAZIJOS
VAIKO GEROVES KOMISIJOS DARBO REGLAMENTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Alytaus Panemunés progimnazijos (toliau-Mokykla) vaiko gerovés komisijos (toliau —
komisija) darbo reglamentas (toliau — reglamentas) nustato gerovés komisijos paskirtj, veiklos
principus, sudaryma, funkcijas ir teises, darbo organizavima ir sprendimy priémima.

2. Komisija paskirtis — rupintis vaikui saugia ir palankia mokymosi aplinka, orientuota j
asmenybés sékme, gerg savijautg, branda, individualias vaiko galimybes atitinkan¢ius ugdymo(si)
pasiekimus bei pazanga, atlikti kitas su vaiko gerove susijusias funkcijas.

3. Komisija vadovaujasi Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
vaiko minimalios ir vidutinés priezifiros jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Geros mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos svietimo ir mokslo ministro 2015 m.
gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1308 ,,.Dél Geros mokyklos koncepcijos patvirtinimo®, Lietuvos
Respublikos svietimo ir mokslo ministro jsakymais ir Aprasu.

4. Komisija savo veiklg grindZzia Siais principais: geriausiy Vvaiko interesy prioritetiSkumo,
vaiko dalyvavimo priimant su juo susijusius sprendimus, individualizavimo, visapusiSkumo,
konfidencialumo, ankstyvosios intervencijos, dinamiskumo, refleksyvumo, veiklos integralumo,
bendradarbiavimo.

1. KOMISIJOS SUDARYMAS IR JOS FUNKCIJOS

5. Komisija sudaroma kiekvienoje Mokykloje. Komisijos pirmininka, jo pavaduotojg ir
sekretoriy skiria, Komisijos sudétj ir jos darbo reglamentg tvirtina Mokyklos vadovas, Komisijos
narius gali sitlyti Mokyklos taryba. Komisijos sekretorius néra Komisijos narys.

6. Komisija sudaroma 1§ ne maziau kaip 5 nariy.

7. Komisija vykdo $ias funkcijas:

7.1. remdamasi turimais jsivertinimo ir kitais duomenimis reguliariai atlieka mokymosi
aplinkos, jos saugumo, bendruomenés nariy tarpusavio santykiy ir kity su vaiko gerove susijusiy
aspekty analize;

7.2. rlipinasi pozityvaus Mokyklos mikroklimato kiirimu ir pozityviy vertybiy puoseléjimu,
koordinuoja prevencijos ir intervencijos priemoniy jgyvendinima, teikia siilymus Mokyklos vadovui
del saugios ir mokymuisi palankios aplinkos uztikrinimo, vaiky socialinio ir emocinio ugdymo,
prevenciniy ir kity programy jgyvendinimo, kity su vaiko gerove susijusiy aspekty;

7.3. organizuoja mokyklos bendruomengs Svietimg vaiko teisiy apsaugos, prevencijos, vaiky
saviraiSkos plétojimo ir kitose vaiko gerovés srityse, rekomenduoja kvalifikacijos tobulinimo
renginius vaiky socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo, kitose su vaiko gerove susijusiose
srityse Mokykloje dirbantiems mokytojams;

7.4. gavus tévy (globéjy, rupintojy) sutikima, atlieka pirminj vaiky specialiyjy ugdymosi
poreikiy, kylan¢iy ugdymo(si) procese, jvertinima, prireikus, kreipiasi ] pedagoging psichologing ar
Svietimo pagalbos tarnybg dél vaiky specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimo, specialiojo ugdymo ir
(ar) Svietimo pagalbos jiems skyrimo §vietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

7.5. organizuoja ir koordinuoja mokymo(si)/ugdymo(si), Svietimo ar kitos pagalbos vaikui
teikima, tariasi su tévais (globg¢jais, riipintojais), mokytojais dél jos turinio, teikimo formos ir budy;

7.6. analizuoja teikiamos Svietimo pagalbos mokiniui veiksminguma, prireikus koreguoja Svietimo
pagalbos priemoniy teikima;



7.7. teisés akty nustatyta tvarka inicijuoja vaiko minimalios ar vidutinés prieziliros
priemonés skyrimg, vaiko minimalios prieziliros priemonés pakeitima, pratgsimg ar panaikinima,
teikia sitilymus savivaldybés administracijos vaiko gerovés komisijai dél vaiko minimalios prieziiiros
priemoniy tobulinimo;

7.8. pasibaigus nustatytam vaiko vidutinés priezitiros ar aukléjamojo poveikio priemonés
vykdymo terminui, uztikrina sklandy vaiko jsitraukimg j ugdymo(si) procesa ir organizuoja vaikui
reikalingos mokymo(si) / ugdymo(si), Svietimo ar kitos pagalbos teikima;

7.9. ivykus krizei Mokykloje, t. y. netikétam ir/ar pavojingam jvykiui, sutrikdanciam jprasta
Mokyklos bendruomenés ar atskiry jos nariy veiklg, emociskai sukrecianCiam visg ar didesne
Mokyklos bendruomenés dalj, kartu su kriziy valdymo komanda organizuoja krizés valdymo
priemones;

7.10. bendradarbiauja su Mokyklos savivaldos institucijomis, savivaldybés administracijos
Vaiko gerovés komisija, tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi, vaiko minimalios
prieziiros priemones vykdanciais asmenimis, vaiky socializacijos centrais, savivaldybés
administracijos struktiiriniais padaliniais, teritorine policijos jstaiga, vaiko teisiy apsauga
savivaldybéje uztikrinancia institucija, Svietimo, socialiniy paslaugy, sveikatos priezitiros jstaigomis,
nevyriausybinémis organizacijomis ir kitomis suinteresuotomis institucijomis, jstaigomis ar
asmenimis;

7.11. atlieka Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieziliros jstatyme
nustatytas bei kitas su vaiko gerove susijusias funkcijas.

8. Komisija turi teise:

8.1. gauti 1§ Mokyklos darbuotojy, valstybés ir savivaldybés institucijy ar jstaigy
informacija, reikalinga Komisijos funkcijoms atlikti ir sprendimams priimti;

8.2. 1 posédzius ar pasitarimus kviesti kitus suinteresuotus asmenis ar institucijy atstovus
(vaiko teisiy apsaugg uztikrinancios institucijos, teritorinés policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos
prieziliros jstaigy atstovus, atskiry dalyky mokytojus, klasiy vadovus (kuratorius), vaikus, tévus
(globéjus, riipintojus) ir kt.);

8.3. kreiptis 1 vaiko teisiy apsaugg uztikrinancig institucija, kai vaiko tévai (glob¢jai,
ripintojai) neuztikrina vaiko teisiy ir teiséty interesy, jgyvendindami savo teises ir vykdydami
pareigas.

IV. KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS

9. Komisija kasmet tvirtina veiklos plana, kuris yra integrali Mokyklos metinio veiklos plano
dalis, nustatydama prioritetus, tikslus, jgyvendinimo priemones ir terminus, atsakingus asmenis. Uz
veiklos plano jgyvendinima Komisija atsiskaito Mokyklos vadovui.

10. Komisijos veiklos forma yra posédziai, pasitarimai ir kitos veiklos formos, reikalingos
Komisijos funkcijoms atlikti.

11. Komisijos posédzius kvieéia, jy vietg ir laikg nustato, jiems pirmininkauja Komisijos
pirmininkas, o0 jo nesant — jo pavaduotojas arba kitas Mokyklos vadovo jgaliotas Komisijos narys.

12. Komisijos posédis laikomas teisétu, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé¢ Komisijos
nariy. Komisijos sprendimai priimami balsavimu paprasta posédyje dalyvaujan¢iy Komisijos nariy
balsy dauguma. Komisijos narys turi vieng balsg. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia Komisijos
pirmininko balsas.

13. Komisijos posédziai gali biiti neprotokoluojami. Jei protokolas neraSomas, sprendima
pasiraso visi posédyje dalyvave Komisijos nariai.

14. Komisijos posedziai ir kitos veiklos formos organizuojamos vadovaujantis veiklos planu
arba pagal poreik].

15. Komisijos nariai yra pasiskirst¢ atsakomybémis, pagal susitarima ir (ar) kompetencijas
koordinuoja konkrecias veiklos sritis Mokykloje: jtraukiojo ugdymo, socialinio ir emocinio ugdymo,
kriziy valdymo, smurto ir paty¢iy, psichoaktyviyjy medziagy vartojimo prevencijos ir kt.

16. Komisijos pirmininkas:
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16.1. vadovauja Komisijos darbui ir atsako uz jam pavesty funkcijy atlikima;

16.2. pasiraso Komisijos sprendimus, kitus su Komisijos veikla susijusius dokumentus;

16.3. atstovauja Komisijai savivaldybés administracijos vaiko gerovés komisijos
posédziuose svarstant vaiko minimalios ar vidutinés priezitiros priemoniy skyrimo, pakeitimo,
pratesimo ar panaikinimo klausimus arba paveda atstovauti kitam Komisijos nariui;

16.4. atstovauja Komisijai suinteresuotose institucijose svarstant vaiko gerovés klausimus
arba paveda atstovauti kitam Komisijos nariui;

16.5. paveda Komisijos nariams pagal jy kompetencijg surinkti informacija, buting
svarstomam klausimui nagrinéti.

17. Komisijos sekretorius:

17.1. rengia Komisijos posédziy medziaga;

17.2. suderings su Komisijos pirmininku, organizuoja Komisijos posédzius;

17.3. renka ir apibendrina gauta informacija, kurios reikia Komisijos veiklai vykdyti;

17.4. tvarko kitus dokumentus, susijusius su Komisijos posédziy organizavimu;

17.5. vykdo kitus Komisijos pirmininko pavedimus Komisijos posédZzio rengimo klausimais.

18. Komisijos narys:

18.1. renka, analizuoja medziaga, pasirengia, dalyvauja Komisijos posédziuose ir teikia
siilymus suinteresuotiems asmenims dé¢l mokymo(si) / ugdymo(si) ar Svietimo pagalbos teikimo,
kitais su vaiko gerovés uztikrinimu Mokykloje susijusiais klausimais;

18.2. jgyvendina veiklos plane jam pavestas priemones ir uz jas atsiskaito Komisijai ne
reciau kaip 2 kartus per metus;

18.3. pristato Komisijai ApraSo 15 punkte numatytos koordinuojamos veiklos situacija ne
reciau kaip 2 kartus per metus;

18.4. vykdo kitus Komisijos pirmininko pavedimus, susijusius su Komisijos funkcijy
atlikimu.

19. Gavus pranesimg (Priedas Nr. 1) dél konkretaus mokinio atvejo svarstymo:

19.1. | Komisijos posédj ar pasitarimg kvieCiami vaiko tévai (globéjai, rupintojai) ir (ar)
vaikas;

19.2. Komisijos pirmininko sprendimu gali biiti kvieCiami kiti suinteresuoti asmenys ar
institucijy atstovai;

19.3. posédyje ar pasitarime iSklausoma Komisijos nariy, vaiko, vaiko tévy (globéjy,
ripintojy), kity suinteresuoty kviestiniy asmeny ar institucijy atstovy nuomong ir pateikta informacija
svarstomu klausimu. Siekiant apsaugoti vaikg nuo galimo neigiamo poveikio ar jam vengiant
dalyvauti Komisijos posédyje, jo nuomoné gali biiti iSklausoma individualiai per atstova ir pateikiama
Komisijos posédzio metu;

19.4. Komisijai priémus sprendimg dél mokymo(si) / ugdymo(si) ir (ar) Svietimo pagalbos
teikimo konkre¢iam vaikui, sudaromas pagalbos mokiniui planas (Priedas Nr. 2), paskiriamas
pagalbos plano jgyvendinimg koordinuojantis asmuo, kuris kartu su vaiku, jo tévais (globéjais,
ripintojais) numato siekiamus tikslus, suplanuoja jy jgyvendinimo Zingsnius, atsakomybes ir
periodiSkus susitikimus teikiamos pagalbos rezultatams aptarti;

19.5. mokymo(si)/ugdymo(si) ar §vietimo pagalbos teikimo metu ir jam pasibaigus, $vietimo
pagalba teikiantis asmuo pateikia ataskaitos formg (Priedas Nr. 3), Komisijoje jvertinamas teikiamos
pagalbos veiksmingumas, aptariami jos vykdymo rezultatai su vaiku, jo tévais (globéjais, riipintojais)
ir pagalbos plano jgyvendinima koordinuojanciu asmeniu.

20. Planuodama prevencijos ir intervencijos priemones, koordinuodama jy jgyvendinimg ir
veiksmingumo vertinimg Mokykloje bei riipindamasi pozityvaus Mokyklos mikroklimato kiirimu,
Komisija:

20.1. atlikusi Mokyklos mokymosi aplinkos, jos saugumo, Mokyklos bendruomenés nariy
tarpusavio santykiy ir kity su vaiko gerove susijusiy aspekty analizg, identifikuoja aktualias
problemas, apsauginius ir rizikos veiksnius, numato veiklos plane prioritetus ir priemones, uz jy
1gyvendinimg atsakingus mokyklos darbuotojus;

20.2. analizuoja ir vertina smurto ir patyCiy, psichoaktyviyjy medziagy vartojimo
prevencijos, kity socialines ir emocines kompetencijas ugdanc¢iy prevenciniy programy, prevencijos
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ir intervencijos priemoniy jgyvendinimo veiksminguma Mokykloje, teikia siilymus Mokyklos
vadovui dél Svietimo ir mokslo ministro patvirtinty Smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose
rekomendacijy vykdymo, prireikus, dél naujy prevencijos programy pasirinkimo ar jy keitimo
Kitomis;

20.3. domisi inovacijomis prevencijos srityje, analizuoja jy taikymo galimybes Mokykloje
ir inicijuoja prevencijos ir intervencijos priemoniy jgyvendinimg ar kitas veiklas, atitinkancias
besikeician¢ios visuomenés, vaiky, jy tévy (globéjy, riipintojy) poreikius, skatinancias vaiky
saviraiSky, aktyvy dalyvavima Mokyklos gyvenime, bendruomeniskumag ir humaniskus tarpusavio
santykius;

20.4. analizuoja Mokyklos vidaus dokumenty turinj saugios ir ugdymui(si) palankios
aplinkos ar Kitais su vaiko gerove susijusiais aspektais, teikia sitilymus Mokyklos vadovui dél jy
tobulinimo.

21. Ivykus krizei Mokykloje, Komisija:

21.1. bendradarbiauja su mokyklos kriziy valdymo komanda;

21.2. vadovaujasi kriziy valdymo veiksmy planu.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

22. Komisijos veiklg techniskai aptarnauja mokykla.

23. Komisijos nariai ir sekretorius rastiskai jsipareigoja informacija, gautg vykdant Komisijos
veikla, saugoti ir neviesinti, i§skyrus ta informacija, kuri yra viesa (Priedas Nr. 4).

24. Komisijos veiklos dokumentai (susiraSin¢jimo medZziaga, kiti dokumentai) saugomi ir
tvarkomi Mokykloje Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo nustatyta tvarka.




Priedas Nr. 1

(pareigos)

(vardas, pavardé)

Alytaus Panemunés progimnazijos

Vaiko gerovés komisijai

INFORMACIJA APIE

SVARSTANT SVIETIMO

(mokinio vardas, pavard¢)

PAGALBOS IR POVEIKIO PRIEMONIU SKYRIMA

Alytus

Pateikta mokinio

Informacijos turinys

charakteristika ir jg
pagrindZziantys

Klasé, kurioje mokinys mokosi

dokumentai (mokinio
pasiaiskinimy ir/ar

Ugdymo programa

pasizadéjimy kopijos,
TAMO dienyno

Pamoky lankymas

informacija: pastabos,
lankomumo, paZangumo

Mokinio dalyvavimas neformaliajame vaiky Svietime

ataskaitos ir kt.)

Mokinio santykiai su klasés draugais, mokytojais, kitais mokyklos
darbuotojais

Mokinio elgesio apibtidinimas (elgesys probleminése situacijose,
pasireiskimo daznumas, mokinio netinkamo elgesio priezastys)

Teikta pagalba mokiniui, mokinio atstovams pagal jstatymg bei
jvertinimas (mokinio elgesio pokyciai)

Kita svarbi informacija

(paraSas)

(vardas, pavardé)



Priedas Nr. 2

INDIVIDUALAUS MOKINIO SVIETIMO PAGALBOS PLANO FORMA

Mokinio vardas, pavardé:

Mokyklos VGK skirtos priemonés:

Igyvendinimo laikotarpis:

Tikslas:

Uzdaviniai:

Isipareigojimai

Mokinio:
Tévy:

(data, Nr.)

VGK paskirtas priemones vykdantys asmenys:

Veiklos
sritys

Siekiami rezultatai

Metodai formos

Daznumas

Atsakingas
asmuo

Individualus
darbas su
mokiniu

Darbas su
mokinio
atstovais
pagal
jstatyma

Koordinatorius

(parasas)

(vardas, pavardé)

Priemong vykdanc¢io asmens vardas, pavardé, pareigos, parasas




Priedas Nr. 3

PRIEMONE VYKDANCIO ASMENS ATASKAITOS FORMA

1. Duomenys apie mokinij

Vardas ir pavardé

Mokinio atstovai pagal jstatyma,
kontaktai

Skirta priemoné

Skirtos priemonés terminas

2. Mokinio priemonés vykdymas

Priemong¢ vykdancio asmens vardas,
pavardé, pareigos

Veiklos pobudis (individualus darbas,
grupinis darbas, metodai ir kt.)

Mokinio elgesio poky¢iai (jvertinti)

3. ISvados ir rekomendacijos

Mokinio stipriosios pusés (geb¢jimai,
interesai)

Sitilymai dél Svietimo ar kitos pagalbos
vaikui teikimo

Galimi sunkumai

Priemong vykdantis asmuo

(paraSas)

(vardas, pavardé)



Priedas Nr. 4

(Pasizadéjimo saugoti asmens duomeny paslaptj forma)

PASIZADEJIMAS SAUGOTI ASMENS DUOMENU PASLAPT]

(data)
Alytus

AS pasizadu:

* saugoti asmens duomeny paslaptj;

* neatskleisti, neperduoti tvarkomos informacijos né vienam asmeniui, Kuris néra
jgaliotas naudotis Sia informacija tiek komisijos viduje, tiek uz jos riby;

* pranesti komisijos pirmininkui apie bet kokig jtarting situacija, kuri gali kelti grésme
asmens duomeny saugumui.

AS Zinau, kad:

* uz Sio pasizadéjimo nesilaikyma ir Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatymo pazeidimg turésiu atsakyti pagal Lietuvos Respublikos jstatymus;

e asmuo, patyres Zalg dél neteiséto asmens duomeny tvarkymo arba kity duomeny
valdytojo ar tvarkytojo, taip pat kity asmeny veiksmy ar neveikimo, turi teise reikalauti atlyginti jam
padaryta turting ir neturting Zala;

* §is pasizadéjimas galios visa laikg tiek dirbant Sioje komisijoje, tiek pasitraukus i§
komisijos veiklos.

(pareigos) (parasas) (vardas, pavardé)



