PATVIRTINTA

Alytaus Panemunés progimnazijos
direktoriaus 2023 m. balandZio 5 d.
jsakymu Nr. V-99 (1.2.)

DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGYBES APRASYMAS Nr. 1/1.

I. PAREIGYBE

1. Alytaus Panemunés progimnazijos (toliau — jstaigos) pareigybés apraSymas
reglamentuoja specialius reikalavimus $ioms pareigoms eiti, funkcijas, atsakomybe.

2. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybés grupé - jstaigy vadovai ir ju
pavaduotojai.

3. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybés lygis — A.

4. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybé reikalinga padéti jstaigos direktoriui,
organizuoti, koordinuoti ugdymo procesa, telkti pedagogus §vietimo politikos, ugdymo programuyj,
projekty jgyvendinimui, teikti profesionalig pagalba pedagogams, vykdyti ugdymo proceso
stebeseng, skatinti pedagogus profesiniam tobuléjimui, kaitai, dalykiniam bendradarbiavimui.

5. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas jstaigos
direktoriui.

6. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui | darbg priimamas konkurso bfidu Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7.  Direktoriaus pavaduotojas ugdymui turi atitikti §iuos reikalavimus:

7.1. tureti aukstajj (ar jam prilyginama) idsilavinima, profesinio bakalauro (edukologijos)
kvalifikacinj laipsnj;

7.2. ne mazesn;j kaip 3 (trejy) mety pedagoginio darbo staza;

7.3. lietuviy kalbos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokejimo kategorijy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarimu Nr. 1688 (su aktualia
redakcija), reikalavimus;

7.4. moketi ne maziau kaip vieng Europos Sajungos 3aliy kalba (angly, vokieéiy, pranciizy
ar kt.);

7.5. buti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos darbo
kodeksu, Vaiko teisiy konvencija, Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro isakymais,
Alytaus miesto savivaldybés tarybos sprendimais ir Svietimo skyriaus vedéjo jsakymais ir kitais
teises aktais, reglamentuojan€iais $vietimo jstaigy veikla, vaiky ugdyma ir jy teisiy apsaugg, darbo
santykius (Svietimo, Vietos savivaldos, ir kt.);

7.6. gebéti nuosekliai, kryptingai, profesionaliai organizuoti, analizuoti ir vertinti savo
vadybing veiklg, teorines Zinias taikyti vadybinéje praktinéje veikloje;

7.7. moketi naudotis informacinémis technologijomis - turéti geras kompiuterinio
raStingumo Zinias ir jgidziy dirbant teksto, skai€iuokliy rengimo tvarkyklemis ir kitomis darbui
reikalingomis programomis;

7.8. buti pareigingam, darb3¢iam, kirybiskam, iniciatyviam, pasiZyméti nepriekaiitinga
profesine reputacija, elgesiu, gebéti dirbti komandoje, gebéti savarankiskai planuoti, organizuoti savo



ir pavaldZiy darbuotojy darbg, rengti ataskaitas ir kitus dokumentus, gebcti savarankidkai vykdyti
direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybés apraiyme nustatytas funkcijas.

IIL. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCLIOS

8. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui funkcijos:

8.1. rengia progimnazijos veiklg reglamentuojangiy dokumenty, jsakymuy, susijusiy su
ugdymo veikla, projektus ir teikia juos progimnazijos direktoriui tvirtinti;

8.2. dalyvauja darbo grupése rengiant progimnazijos ugdymo, strateginj, mety veiklos planus;

8.3. organizuoja ir koordinuoja individualiy ugdymo plany, mokomuyjy dalyky ilgalaikiy
plany rengimg ir jgyvendinima 5-8 klasése:

8.4. sudaro 1-8 klasiy mokiniy pamoky tvarkarastj, neformaliojo vaiky §vietimo tvarkarastj,
uztikrina ugdymo proceso jgyvendinima;

8.5. organizuoja progimnazijos veiklos kokybés jsivertinima;

8.6. sudaro pedagoginiy darbuotojy tarifikacijos sarasus;

8.7. kuruoja metodinés tarybos veikla, 5-8 klasiy mokytojy ir 5-8 klasiy neformaliojo
Svietimo mokytojy veiklg;

8.8.  koordinuoja progimnazijos muziejaus veikla;

8.9. vadovauja direktoriaus jsakymu paskirtoms darbo grupéms, komisijoms;

8.10. vykdo ugdymo proceso stebésena, vertina ir analizuoja ugdymo kokybe, teikia metodine
pagalba mokiniams ir pedagoginiams darbuotojams;

8.11. rengia statistiniy duomeny ataskaitas, tvarko Pedagogy registro ir kity informaciniy
sistemy duomenis;

8.12. bendradarbiauja su mokiniais, jy tévais (globéjais, rupintojais), pedagoginiais
darbuotojais, kitais progimnazijos bendruomenés nariais ir socialiniais partneriais;

8.13. tvarko mokiniy ir pedagogy nelaimingy atsitikimy dokumentus;

8.14. tvarko pedagoginiy darbuotojy darbo laiko apskaitos Ziniaratj;

8.15. koordinuoja 5-8 klasiy mokiniy projektine veikla;

8.16. organizuoja 5-8 klasiy mokiniy mokymosi pasiekimy (i8vykstan¢iy mokslo mety eigoje
ir 8 klasiy mokiniy) pazymeéjimy i§davima ir tvarko jy apskaita;

8.17. koordinuoja 5-8 klasiy specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy mokiniy ugdyma;

8.18. laikinai pavaduoja direktoriy jo komandiruotés, laikino nedarbingumo, kasmetiniy ar
tiksliniy atostogy ir kitu laikotarpiu;

8.19. vykdo kitas direktoriaus perduotas funkcijas;

8.20. reaguoja j smurtg ir patycias pagal progimnazijos nustatytg tvarka.

IV. DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

9. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui atsakingas uz:
9.1, patiketo jstaigos turto naudojimg, sauguma;
9.2. kokybisky jstaigos dokumenty parengima ir konfidencialuma, asmens duomeny
apsauga teisés akty nustatyta tvarka;
9.3. teikiamy duomeny ir informacijos tiksluma ir patikimuma;
9.4. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty, jstaigos nuostaty, jstaigos
direktoriaus jsakymy vykdyma;



9.5. emociSkai saugios darbo aplinkos jstaigoje puoseléjima, reagavimg | smurtg ir paty¢ias;
9.6. savalaikj sveikatos pasitikrinima ir nustatyta tvarka idklausytus sveikatos mokymus,
9.7. Pasizada ir jsipareigoja neatskleisti ZodZiu, rastu ar kitu pavidalu asmenims jokios
dalykines, finansines bei kitokios konfidencialios informacijos, su kuria jis buvo supazindintas ar ji
tapo jam prieinama ir Zinoma dirbant Alytaus Panemunés progimnazijoje.
10. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui uZ savo pareigy nevykdymg ar netinkama vykdyma
ar dél jo kaltés padarytg materialing Zalg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




