ALYTAUS PANEMUNES PROGIMNAZIJOS VEIKLOS TOBULINIMO PLANAS
PO ATLIKTO 2021 M. LAPKRICIO 15-17 D. TEMINIO ISORINIO VERTINIMO

PATVIRTINTA

Alytaus Panemunés progimnazijos
direktoriaus 2022 m. sausio 12 d.
isakymu Nr. V- 7.4 (1.2)

Eil. Nr. | Rekomendacija

| Kas bus padaryta

1 Iki kada bus padaryta | Atsakingas asmuo

1. Progimnazijos savininkui

1.1.

Skirti 1%y mokyklos vidinei renovacijai. Jstaiga
galéty greidiau sutvarkyti ir renovuoti erdves,
nes tai pagerinty edukaciniy ir kity erdviy
estetiSkuma, jaukumg ir ergonomiskuma,
sudaryty salygas priimti mokinius, kurie turi
judéjimo, regos, klausos negalia.

1.1.1. Ap3vietimo atnaujinimas (pagal
mokyklai skirtus asignavimus).

1.1.2. I-o auk3to koridoriy sieny
nudaZymas $viesiomis spalvomis.

Tki 2022-12-31

Tki 2022-12-31

Giedré Romaskiené,
direktore

2. Progimnazijos vadovams

2.1.

Siekiant jgyvendinti jtraukiojo ugdymo politika,
rekomenduojama planuojant mety veiklas
nusimatyti tikslus, kurie bty nukreipti j
sisteminga ugdymo proceso stebésena,
atsiZvelgiant j individualias mokinio startines
pozicijas, raidos galimybes, numatytus
pasiekimus, priimti susitarimus dél i§skirty
tobulintiny aspekty gerinimo (veiklos kokybés
jsivertinimas).

2.1.1. Bendry susitarimy priémimas su
mokytojais dél mokiniy jtraukiojo
ugdymo pamokoje aspekty.

2.1.2. Parengtas 2022—2023 mokslo mety
ugdymo proceso stebésenos planas.
Vienas ketvirtis skirtas pamoky stebé&jimui
kitose erdvése.

2.1.3. Veiklos kokybeés jsivertinimo plane
bus numatyti mokinio jtraukties kokybés
augimg apibréZiantys rodikliai.

Tki 2022-06-30

Iki 2022-08-31

Iki 2022-08-31

Giedré Romaskiené,
direktoré

Irma Jauneikiené,
direktoriaus
pavaduotoja ugdymui

Vilma Skesteniené,
direktoriaus
pavaduotoja ugdymui

2.2.

Organizuoti sistemingg pedagogines veiklos
stebésena, atsiZvelgiant j priimty sprendimy/
susitarimy jgyvendinimg ugdymo procese,
sudaryti sglygas pedagogams stebéti kolegy
pamokas, aptariant priimty sprendimy/
susitarimy poveikj kiekvieno mokinio paZangai.

2.2.1. Atnaujintas ugdymo stebésenos
apragas ir pamokos stebésenos protokolas
(mokiniy jtrauktis).

2.2.2. Atnayjinta kolegialaus griztamojo
ry8io sistema (mokytojai stebés bent 2
(dvi) kolegy pamokas per mokslo metus
(vieng i§ jy rekomenduojama stebéti
Putiny mikrorajono mokykloje), gerais
pavyzdZiais bus pasidalinta
suorganizuotoje konferencijoje).

2.2.3. ] mokytojy mety veiklos ataskaitg
bus jtrauktas pamoky kokybés
jsivertinimas, numatyti tobulinti veiklos
kokybés aspektai 2022-2023 mokslo
metams.

Tki 2022-06-30

Tki 2023-08-31

Tki 2022-06-30

Irma Jauneikiené,
direktoriaus
pavaduotoja ugdymui
Vilma Skesteniené,
direktoriaus
pavaduotoja ugdymui

Giedré Romaskieng,
direktoré




Tki 2023-08-31

Vilma Skesteniené,

23. Sutelkti didesnj démesj j savivaldos veikly 2.3.1. Kiekvienas klasés vadovas
aktyvinima, tobulinti bendradarbiavimo su suorganizuos bent po vieng veikla per direktoriaus
mokiniy tévais / globéjais formas ir budus, mokslo metus, kurioje bus jtraukti pavaduotoja ugdymui
jtraukiant juos j mokyklos veiklos bei ugdymo mokiniy tévai (globéjai).
proceso planavimo, jgyvendinimo ir tobulinimo | 2.3.2. Savaitiniai lai¥kai mokiniy tévams | Iki 2023-08-31 Irma Jauneikiene,
procesus. apie progimnazijos veikla. direktoriaus

pavaduotoja ugdymui
2.3.3.,,Tévy aktyvo” subfirimas ir Iki 2023-08-31 Giedre Romaskieng,
susitikimai, iniciatyvy skatinimas. direktore
3. Mokytojams, pagalbos mokiniui specialistams

3.1. Siekiant auk§tesnés mokiniy mokymosi 3.1.1. Bus organizuoti 3 kvalifikacijos Tki 2022-12-31 Vilma Skesteniene,
motyvacijos, visy mokiniy jtraukties, pamokas | tobulinimo renginiai jtraukiojo ugdymo direktoriaus
organizuoti pagal sgveikos ir mokymosi tematika. pavaduotoja ugdymui
paradigmas — mokymosi procesg orientuoti j 3.1.2. Pasitelkta UTA jgyvendinimo Iki 2022-12-31 Giedré Romaskieng,
mobn;: r?lo!cmlq 1nf9_rrnacuo§ l.(onstrawmq, one | pilotavimo grupés patirtis (grupés nariai direktoré
i mokytojo informacijos pateikimg; akcentuoti pasidalins sukurtais jrankiais).
bendradarbiavima, skatinti kritinj vertinimg.

Ugdymo procese taikyti tikslingus mokiniy
pergrupavimo pagal jy mokymosi poreikius
(tempg, mokymosi stiliy, pasiekimus, ugdymo
aspektus, interesus) buidus, kurie kurty bebarjere
mokymosi aplinka, uZtikrinty mokymosi sékme.

3.2. Mokytojo veiklos jsivertinimg planuoti ir Mokytojy mety veiklos ataskaitoje bus Iki 2022-07-01 Giedré Romaskiene,
analizuoti skiriant démesio poveikiui — visy ir jtrauktas susitarimas dél kiekvieno direktore
kiekvieno mokinio jtrauk¢iai, asmeninei mokinio jtraukties ir asmeninés paZangos
paZangai ir pasiekimams. pokyio.

3.3. Stiprinti pagalbos mokiniui specialisty ir Kiekvienais mokslo metais, spalio ir Tki 2023-08-31 Irma Jauneikieng,
mokytojo padéjéjy bendradarbiavima su dalyky | vasario ménesiais, bus organizuoti direktoriaus
mokytojais, modeliuojant veiksmingesnius mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty pavaduotoja ugdymui
mokymosi bidus, kuriant saglygas visiems susitikimai ugdymosi poveikiui ir Vilma Skesteniené,
moklmam_s sékmingiau dalyvauti bendrame pagalbos veiksmingumui ugdymosi dlrektorlau{s .
ugdymo(si) procese. rezultatams vertinti ir analizuoti. pavaduotoja ugdymui

3.4. Stiprinti jtraukiojo ugdymo nuostatas ir praktika, | Mokytojai metodiniy grupiy Iki 2023-08-31 Metodiniy grupiy
igyvendinant priimtus susitarimus/ sprendimus susirinkimuose aptars ir kaups efektyvius pirmininkai

ugdymo procese.

specialiyjy ugdymosi poreikiy turinfiy
mokiniy ugdymo bidus, susitars dél
specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciy

mokiniy vertinimo ir tévaéjq)
_informavimo.

Direktorée
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X

Giedré Romagkiené




