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I. MISIJA IR STRATEGINIAI POKYCIAI
MISIJA

Teikti kokybiSkg pradinj ir pagrindinj iSsilavinima bei prieSmokyklinio ugdymo ir
neformaliojo vaiky Svietimo paslaugas atviroje kaitai, saugioje ir Siuolaiki§koje ugdymosi
aplinkoje.

VIZIJA

Inovatyvi, tautines tradicijas puoseléjanti ir kiekvieno mokinio asmeninés pazangos
siekianti progimnazija.

VERTYBES
Saugumas
Pagarba
Tauti§kumas
Kiorybiskumas
Atsakomybé
Atvirumas kaitai
Bendruomeniskumas

VEIKLOS PRIORITETAI

Kokybisko ugdymo organizavimas, taikant inovatyvius sprendimus, siekiant kiekvieno
mokinio tgties ir puoseléjant tautisSkuma.

VEIKLOS EFEKTYVUMO DIDINIMO KRYPTYS

1. Mokéjimo mokytis kompetencijos ugdymas.

2. Mokiniy STEAM kompetencijy ugdymas.

3. DinamiSkos, atviros ir funkcionalios ugdymosi aplinkos kiirimas.
4. Bendros mokyklos kultiiros puoseléjimas.



STRATEGINIU TIKSLU IR PROGRAMU IGYVENDINIMAS
VEIKLOS KONTEKSTAS
ISoriné aplinkos analizé
Politiniai veiksniai

Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas, apibréZiantis §vietimo politika, nurodo, kad
Svietimas turi biiti plétojamas atsiZvelgiant j Lietuvos visuomenei tenkandius naujus i$8tkius ir
atsiverianCias galimybes: demokratijos ir rinkos Gkio plétra, globalizacija, informacijos gausa,
sparCia kaita, visuomenés iSsiskaidyma. Lietuvos paZangos strategija ,Lietuva 2030% iskéle
sumanios Lietuvos vizijg, tad $vietimui tenka pareiga sutelkti $vietimo bendruomene ir visus
Zmones nuolat ir kryptingai lavintis siekiant asmeninés ir Zalies sékmeés. Alytaus miesto
savivaldybés 2018-2020 m. strateginiame veiklos plane iskeltas prioritetas teikiamas ¥vietimo
paslaugy kokybei uztikrinti, vaiky socializacijai, meninei, kiirybinei saviraidkai skatinti ir remti.
Svietimo programoje numatytomis priemonémis siekiama uZtikrinti kokybiska ugdymag ir tinkama
ugdymo aplinka: plétoti ir atnaujinti $vietimo jstaigy techning bei technologing baze, islyginti
pedagoginiy darbuotojy tarifiniy atlygiy koeficienty skirtumus, uZtikrinti paslaugy prieinamumg ir
Ju jvairove bei gerinti darbo apmokéjimo sglygas, plésti neformalyji vaiky $vietima, sudaryti
salygas Svietimo bendruomenés saviraiSkai ir §vietimo pagalbai, organizuoti pedagoginés ir
psichologines pagalbos teikima. Alytaus miesto savivaldybés 2017-2022 mety §vietimo strategijos
plane pateikta Alytaus miesto vietimo vizija — §vietimo sistema, veikianti pagarbos ir tarpusavio
pasitikejimo pagrindu, gerbianti kiekviena individa, gebanti prisitaikyti prie jo poreikiy ir ugdanti
visapusiSkai brandzias asmenybes.

Ekonominiai veiksniai

Nuo 2018 m. rugséjo 1 d. Lietuvoje keitési ikimokyklinio, priesmokyklinio ir bendrojo
ugdymo finansavimo modelis. Principg ,,pinigai paskui mokinj* arba ,,mokinio krep3elj* pakeité
miSrus modelis. Jo pagrindas — baziniy ugdymo islaidy krepgelis, susietas su ugdymo turinio
igyvendinimu. Populiariai naujasis finansavimo principas vadinama ,.klasés krep3eliu“. ,,Mokinio
krep3elio” metodika bendrojo ugdymo mokyklose gyvavo nuo 2002 mety. PrieSmokykliniame
ugdyme §is principas buvo taikytas nuo 2003 m., o ikimokykliniame — nuo 2011 m. Mazdaug 80
proc. finansavimo skiriama ne kiekvienam mokiniui klaséje, bet pagal klasés dydj. Keletas
procenty skiriama vadoveliams ir kitoms mokymo priemonéms pagal faktinj mokiniy skaitiy. Si
didZioji dalis skiriama kaip tiksliné dotacija mokykloms. Skiriamus likusius maZiau nei 20 proc.
savivaldybés savo nustatyta tvarka paskirsto ugdymo procesui organizuoti ir valdyti, §vietimo
pagalbai, mokymosi pasiekimy patikrinimui ir kt. Nuo 2019 m. rugséjo 1 d. jsigaliojo patobulintas
etatinio darbo uzmokes¢io modelis, mokyklos gali keisti ir patios prisitaikyti modelj, laikydamosi
teisés aktais nustatyty riby. Teisés aktai numato galimybe skirti 2 procentus GPM 1ésy, kuriuos
galima panaudoti mokyklos reikméms.

Socialiniai veiksniai

Dél demografiniy rodikliy ir migracijos pastaraisiais metais maZéjo bendras mokiniy
skaiCius. Vis daugiau mokyklinio amZiaus vaiky patenka j jvairias rizikos grupes. Didelis tévy
uzimtumas, sparéiai kintan¢ios aplinkos tempai daro jtaka mokiniy fizinei ir psichologinei
sveikatai ir jausenai.

Triksta specialisty. Mokytojy amZiaus vidurkis didéja.



Technologiniai veiksniai

Mokslo ir technikos paZanga, spartus informaciniy technologiju vystymasis leidia
iSplesti mokymo prieinamuma, uZtikrinti geresne mokymosi medZiagos sklaidg, informacijos
paieSkos galimybes. Informacinés technologijos leid#ia diegti naujus mokymosi metodus, skatina
tarpdalyking integracija. Technologijy plétra bendrojo ugdymo mokyklose palengvina Europos
Sajungos struktiriniy fondy finansuojami projektai. Vien tik technologijy skaidiaus didéjimas
nepagerina ugdymo kokybés, svarbu ir pedagogy Sios srities kompetencija. Mokytojai pildo
elektroninj dienyng, leidZiantj efektyviai informuoti ir bendrauti su tévais bei mokiniais apie
ugdymo procesg. Mokytojai ugdomojoje veikloje naudoja informacines technologijas rengdami
uzduotis, testus, projektus, pedagoginés veiklos dokumentus, ieskodami informacijos internete,
bendraudami tarpusavyje, su mokiniais ir jy tévais.

Vidiné aplinkos analizé
Bendra jstaigos situacija

2019-2020 mokslo metais, 2020 mety sausio 1 dienos duomenimis, mokykloje mokési
398 mokiniai. Pagal prieSmokyklinio ugdymo programg ugdoma 20 vaiky. Pagal pradinio
ugdymo programa mokosi 207 mokiniai (10 klasiy komplekty), pagal pagrindinio ugdymo
programos pirmaja dalj - 191 mokinys (9 klasiy komplektai). Mokiniy vidurkis klaséje - 21.

2019-2020 mokslo metais visi mokiniai jsisavino ugdymo programas, nepaZangiu,
likusiy kartoti programg mokiniy nebuvo. 5-8 klasiy mokiniy bendras paZangumo vidurkis — 8,17
balo. Mokiniai aktyviai dalyvavo tarptautiniuose ir $alies mokiniy pasiekimy tyrimuose bei
konkursuose ir olimpiadose. Pra¢jusiais mokslo metais milisy mokiniai i8kovojo 56-ias 1-3 vietas
mieste ir Salyje, 34-ias- akademiniuose konkursuose, 18-a — sportinése varybose, 4-ias —
meniniuose konkursuose. Laiméjimus pelné 110 mokiniy, o tai sudaro 36 procentus visy
mokyklos mokiniy.

Progimnazija mokiniams sitilo jvairias neformalaus vaiky $vietimo programas, jose
dalyvauja 63 proc. mokiniy. Mokykla pripazinta sportiskiausia mokykla Alytaus mieste. Lietuvos
mokykly Zaidynése tarp progimnazijy uZimta pirmoji vieta.

Mokykloje mokosi 61 mokinys, gaunantis socialing parama, 59 mokiniai- nemokama
maitinimg, 73 mokiniai, turintys specialiyjy ugdymosi poreikiu, 122 mokiniy, gyvenanéiy Alytaus
ir kituose rajonuose. Mokykloje veikia penkios pailgintos darbo dienos grupés. Jas lanko 162
mokiniai.

Progimnazijoje dirba 51 pedagogas: 88 proc. motery, 12 proc. vyry. Daugumos
mokykloje dirban¢iy pedagogy darbo stazas — 15 ir daugiau mety. 4 proc. pedagogy yra jgije
mokytojo eksperto, 49 proc. - mokytojo metodininko, 37 proc. — vyresniojo mokytojo, 10 proc. —
mokytojo kvalifikacing kategorija. Mokytojy netriiksta.

Mokytojai susibiire j SeSias metodines grupes: matematinio ir gamtamokslinio ugdymo
mokytojy metodiné grupé, kalbinio ugdymo mokytojy metoding grupé, pradinio ugdymo
mokytojy metodiné grupé, dorinio, kiino kultiiros, meninio ir socialinio ugdymo mokytojy
metodiné grupe, 5-8 klasiy vadovy metodiné grupé ir pagalbos specialisty metodiné grupe.

Mokykloje dirba programos ,.eTwinning“ programos ambasadoré Alytaus ir
Marijampolés regionuose — angly kalbos mokytoja metodininké Jurgita Arbutavitiené, taip pat
leidyklos ,,Sviesa“ lietuviy kalbos vadovéliy serijos ,,Atrask” autorés, lietuviy kalbos mokytojos
ekspertés Asta Kibildiené ir Ingrida Visockiené.

Mokykloje efektyviai dirba specialisty komanda: socialinis pedagogas, specialioji
pedagoge, psichologe, dvi logopedés, dvi bibliotekininkés, mokytojo padéjéjai, profesijos
pataréja. Medicining pagalbg mokykloje teikia visuomenés sveikatos specialisté, vykdanti
sveikatos prieZilira mokykloje, odontologe.



Valdymo schema

PROGIMNAZIJOS DIREKTORIUS MOKYTOJU TARYBA
TARYBA
Socialinis pedagogas | | Direktoriaus pavaduotojai Ukvedys
ugdymui
Psichologas - | Mokytojai Valytojai
Ra5tinés vedéjas Spec. pedagogai Riibininkai
InZinierius | Logopedai | Kiemsargis
kompiuterininkas
InZinierius || PrieSmokyklinio ugdymo | |  Einamojo remonto
programuotojas pedagogas darbininkai
Bibliotekos vedéjas || FPailgintos darbo dienos | Laborantai
grupés auklétojas
[ Bibliotekininkas Mokytojo padéjéjas

Planavimo sistema

Mokykloje rengiami Sie planai: strateginis planas, mety veiklos planas, mokslo mety
pradinio ir pagrindinio ugdymo programy ugdymo planai, komisijy ir darbo grupiy planai,
ilgalaikiai ir trumpalaikiai dalyky planai ir kt.

Svietimo stebésenos sistema

Ugdomosios veiklos stebésenos tikslas — analizuoti ir vertinti ugdymo proceso bikle ir
kaita, siekiant inicijuoti pokyius ugdymo kokybei gerinti. Stebésenos principai:
demokratiSkumas, humaniskumas; tikslingumas; sistemingumas; ne3aliskumas; patikimumas ir
konfidencialumas. Rodikliy sarada sudaro rodikliai, atspindintys ugdymo proceso bukle, skirtumus
ar pokyCiy mastg ir mokyklos ugdymo proceso tiksly igyvendinimg: ugdymo programy
igyvendinimas; pirmus metus dirban&iyjy ir naujai atvykusiy mokytojy veiklos stebéjimas; darbas
su mokiniais, turinfiais mokymosi problemy; darbas su gabiais mokiniais; besiruosiantiyjy
atestuotis mokytojy veiklos stebé¢jimas; naujai atvykusiy mokiniy adaptacija; pamokos
organizavimas; mokéjimo mokytis kompetencijos ugdymas; neformaliojo vaiky §vietimo
uZsiémimy organizavimo kokybe¢; elektroninio dienyno tvarkymo kokybe; klasiy vadovy darbas su
mokiniais ir jy tévais; popamokiniy renginiy organizavimo kokybé; metiniai ivertinimai;
nacionalinio mokiniy pasiekimy patikrinimo rezultatai. Pamokos stebésena pritaikyta mokéjimo
mokytis kompetencijos kokybiskam jgyvendinimui.



Ugdymo proceso formaliaja ir neformaliajg stebésena mokykloje vykdo direktorius,
direktoriaus pavaduotojai ugdymui, metodinés tarybos pirmininkas, metodiniy grupiy pirmininkai.
Stebésenos subjektai turi nuolat tobulinti savo kvalifikacijg. Stebésenos subjektai privalo
vadovautis mokyklos vidaus tvarkg reglamentuojandiais dokumentais ir susitarimais, informuoti
pedagoginius darbuotojus apie planuojamg stebésena.

Ugdymosi aplinka

Mokykloje kuriama saugi, higieniska, ergonomiska, estetiSka, funkcionali, tinkama
mokymuisi aplinka, kuri atitinka galiojan&ig Lietuvos higienos normg HN 21:2017 ,,Mokykla,
vykdanti bendrojo ugdymo programas. Bendrieji sveikatos saugos reikalavimai®.

Mokyklos teritorija, patalpos yra saugios ir pritaikytos mokyklos ugdymo programoms
igyvendinti. 2007 metais renovuotas mokyklos stogas, 2008 metais pakeisti langai ir lauko durys,
2010 metais renovuota sporto salé, 2014 metais apsiltintas pastatas. 2016 metais paruostas
mokyklos kiemo paprastojo remonto, t.y. vidinio kiemelio projektas. 2018 metais atnaujinta
mokyklos akty salé. 2019 metais jrengta Gamtos moksly laboratorija. Teritorija ir vidaus patalpos
stebimos kameromis. Valgykloje sudarytos tinkamos salygos mokinius maitinti §vieziu ir &ltu
maistu. Maitinimo paslaugas teikia UAB ,,Genutés sodyba“.

Mokyklos  bibliotekoje kryptingai  organizuojamas mokiniy uZimtumas ir
savarankiskas mokymasis nesant mokytojui, sudarytos salygos mokiniams atlikti namy darbus,
turiningai praleisti laisvalaikj. Yra pakankamai vadovéliy ir mokymo priemoniy, nuolat pildomas
programines literatiiros, interaktyvios mokymo(si) medZiagos fondas. Pagal naujausias lietuviy
kalbos ir literatiiros pagrindinio ugdymo bendrgsias programas 5-8 klasiy mokiniams atnaujinti
vadovéliai.

Mokykla siekia atitikti §iuolaikiskumo ir geros mokyklos samprata, kuri bity palanki
mokiniy saviraiSkai ir kiirybiskumui: nuo tradiciniy klasiy erdviy pereinama prie ,klasiy be
sieny“ (koridoriuose, bibliotekoje, muziejuje, mokyklos kieme ir kitose vidinése ar i¥orinése
mokyklos erdvése). Mokykloje jrengta Sokiy klasé, poilsio erdvés ir kitos specializuotos
mokymo(si) erdvés — gamtos moksly, muzikos, meno, sporto uZzsiémimams. 2017 metais
atnaujinti kompiuteriai informaciniy technologijy kabinetuose. Mokytojy kambarys reorganizuotas
1 posedZiy kabinets. Mokykla siekia atnaujinti technologijy kabinetg, sporto aik3tyno ir vidinio
kiemelio aplinkas. Mokymosi procesg iliustruoja mokiniy darbai, tampantys ne tik mokyklos
puoSybos elementais, bet ir darbo, kiirybos, diskusijy procesu.

Mokykloje formuojamas palankus emocinis — socialinis klimatas. Progimnazijos
pedagogai 2019 metais dalyvavo projekte ,,I3mok jaustis gerai“. Kiekvienas mokyklos
bendruomenés narys jautiasi saugus, dalijasi savo patirtimi, emocijomis ir Jausmais, mokytojy,
mokytojo ir mokinio, mokiniy tarpusavio santykiai geranoriski, draugiski ir pagarbiis. Mokykla
dirba pagal ,,Antras Zingsnis“, Olweus paty&iy prevencijos programas. Mokyklos bendruomeneés
nariai nuolat domisi kintan¢ia aplinka ir reaguoja j poky&ius, bendradarbiauja su vietos
bendruomene, iSorinémis organizacijomis, kitomis mokyklomis, palaikomi ilgalaikiai prasmingi
santykiai su mokykla baigusiais mokiniais, anks¢iau dirbusiais mokytojais. Vykdomas projektas
»Asmenybés”. 2019 metais pradétas jgyvendinti bendradarbiavimo su DidZiosios kunigaik$tienés
Birutés ulony batalionu projektas.

Mokyklos bendruomenés santykiai grindZiami tolerancija, kuriamos ir puoseléjamos
mokyklos tradicijos: organizuojamas dainos festivalis ,,Panemunés gaida®, padékos Sventé ,,Tau
dekoju®, ,,Micro:bit“ kiirybinés dirbtuvés, Vytauto Nedzinsko gamtamoksliniy Ziniy konkursas,
inicijuojami mokyklos bendruomenés renginiai: valstybiniy ir tautiniy Svenciy paminéjimai,
kalendorinés Sventés, literatiiriniy sukak&iy, atviry dury, bireliy dienos, parodos ir prezentacijos,
sporto renginiai, susitikimai su jdomiais Zmonémis ir kt.



Rysiy sistema

Mokykla skatina mokytojus dirbti inovatyviai, naudojant jvairias informacines
komunikacines technologijas: neSiojamus kompiuterius, daugialypés terpés jrangg, belaidj
internety, interaktyvias lentas. Visi mokytojai turi tinkamai jrengtas, kompiuterizuotas darbo vietas
kabinetuose ir Mokytojy kambaryje. Mokytojai naudojasi ,,Sviesos* interaktyviomis pamokomis,
edukacine medZiaga www.mokinukai.lt, www.eduka.lt, EMA elektronine mokymosi aplinka,
internetinémis svetainémis, skirtomis dalykinéms ir bendrosioms kompetencijoms ugdyti: lietuviy
kalba 7-8 klaséms  (http://lietuviu7-8.mkp.emokykla.lt/), geografija  6-8  klaséms
(http://geografija6-8.mkp.emokykla.lt/), mogaus sauga ir sveikatos ugdymas 5-8 klaséms
(http://sauga-sveikata5-8. mkp.emokykla.lt/).

Informacinés ir komunikavimo sistemos

Sukurta ir nuolat atnaujinama S3iuolaikiska savo turiniu, jvairove, populiarumu
mokyklos interneto svetainé. Patirtimi ir pasickimais dalijamasi socialiniame tinkle Facebook.
Parengti ir iSplatinti 4 lankstinukai, informuojantys apie mokyklos veikla. Pirmy klasiy mokiniy ir
darbuotojy Seimoms padovanotas kalédinis atvirukas. Panaudojant mokiniy pie$inius, sukurtas
mokyklos kalendorius. Progimnazijos svegiams teikiamas simbolis—aitvaras (2018-2019 m. m.) ir
raktas (2019-2020 m. m.). Mokyklos veikla nuolat viesinama ziniasklaidoje.

Kuriamas ir puoseléjamas bendradarbiavimas su  socialiniais partneriais.
Organizuojami bendri renginiai su Alytaus miesto bendrojo ugdymo mokyklomis, ikimokyklinio
ugdymo jstaigomis, Panemuneés senitinaitija, DidZiosios kunigaikitienés Birutés ulony batalionu ir
kitomis jstaigomis.

SSGG analizé

Stiprybés

Silpnybés

Mokyklos atvirumas ir svetingumas.
Bibliotekos veiklos i§skirtinumas.

Bendroji riipinimosi mokiniais politika.
Mokiniy akademiniai, meniniai ir sportiniai
pasiekimai.

Atvirumas kaitai.

Tarptautiniai projektai.

Dalyvavimas atnaujinant lietuviy kalbos
ugdymo turinj $alies lygmeniu.

Progimnazijos bendradarbiavimas su mokiniy
tévais.

Technologijy kabineto, sporto aikityno, vidinio
mokyklos kiemelio ugdymosi aplinkos.
ApSvietimo neatitikimas higienos normai.
Pasenusi valgyklos jranga.

Ilgalaikiai mokytojy inicijuojami projektai.
Kolegialus griztamasis rysys.

Galimybés

Grésmes

Mokyklos jvaizdis ir vieSieji ry$iai.
Bendruomeneés susitarimai.
Kiekvieno mokinio matymas, asmeninés

paZangos bei individualios tgties skatinimas.

Ugdymo proceso inovatyvumas.

Gabiy mokiniy ugdymas.

Dinamiska, atvira, funkcionali mokymosi ir
poilsio aplinka.

Mokytojy kvalifikacijos tobulinimas.
Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimas.
Kolegialaus griZztamojo ry$io uZtikrinimas.

Mokiniy skai¢iaus maZ€jimas.

Mokyklos darbuotojy motyvuotas jsitraukimas
1 mokyklos veiklag.

Zemas mokiniy emocinis intelektas.
Finansavimo ugdymo aplinky gerinti
mazejimas.

Finansavimo stoka organizuojant pagalba
mokiniams.




STRATEGINIS TIKSLAS

Ugdymo kokybés gerinimas, siekiant kiekvieno mokinio sekmés, puoseléjant jo
pasididZiavimo mokykla ir tauta jausma bei kuriant SiuolaikiSka aplinka.

l:/; (;:;Iiljl;]:; Efekto vertinimo krite-rijaus pavadinimas ir | 2020-yjy | 2021-yjy 2022-yjy
Eofgs mato vienetas mety mety mety
E-01-01 Mokejimo mokytis kompetencijos tobulinimas:
bendradarbiavimo veiklos, vnt.;
mokytojy kvalifikacijos tobulinimas, vnt. 1 1 1
mokiniy gebéjimas, proc.:
planuoti, 75 80 90
reflektuoti; - 75 80
mokymosi strategijy taikymas., vnt. - 3 5
E-01-02 STEAM kompetencijy ugdymas:
tiriamosios veiklos, vnt. 100 05 85
inZinerinio ugdymo diegimas, proc. 10 12 14
inZinerinés krypties biireliai, vnt. 4 5 5
ilgalaikiai tiriamieji projektai, vnt. 25 25 25
bendradarbiavimo sutartys, vnt. 5 5 5
E-01-03 Bendros mokyklos kultiiros puoseléjimas:
veiklos jtraukiant Alytaus miesto §vietimo jstaigas |12 12 12
ir kitas organizacijas, bendruomenes, vnt.
meno kolektyvy dalyvavimas miesto, Salies ir 6 6 6
tarptautiniuose renginiuose, vnt.
neformaliy bendruomenés veikly organizavimas, |20 20 20
vnt.
E-01-04 Atnaujintos aplinkos, vnt. 10 5 5

STRATEGINIO PLANO PROGRAMA

Igyvendinimo metai

20202022 metai

Asignavimy valdytojas,
kodas

Direktore Giedré Romaskiené, 191056771

Koordinatorius

Direktoriaus pavaduotojos ugdymui Irma Jauneikiené ir Vilma
Skesteniené

Vykdytojas

Alytaus Panemunés progimnazija

Programos pavadinimas

Programos parengimo
argumentai

Ugdymo kokybeés gerinimo programa Kodas
(01-01)

Programa parengta siekiant jgyvendinti mokyklos strateginj tiksla-
gerinti ugdymo kokybe, siekiant kiekvieno mokinio sekmes,
puoseléjant jo pasididziavimo mokykla ir tauta jausma, kuriant
Siuolaikiskg aplinka. Ugdymo kokybeés gerinimo  programa
reikalinga sékmingam ir kokybiskam mokyklos veiklos
organizavimui. Programos jgyvendinimas sudarys sglygas kiekvieno
mokinio sékmei, bus puoseléjama bendra mokyklos kultiira ir
kuriama dinamiska, atvira ir funkcionali aplinka.




Ilgalaikis prioritetas
(pagal Alytaus miesto
strateginj plétros plang)

VieSyjy paslaugy kokybés ir prieinamumo uZtikrinimas, ugdant
sumanig, veiklig ir solidarig miesto bendruomene.

apraSymas (tikslas,
uzdaviniai)

Sia programa Ugdymo kokybés gerinimas, siekiant kiekvieno mokinio
: : T . . . i Mgy p Kodas
igyvendinamas jstaigos sekmés, puoseléjant jo pasididZiavimo mokykla ir tauta 01)
strateginis tikslas jausma, kuriant §iuolaikiskg aplinka.
R _ Programos tikslas - siekti mokyklos inovatyvumo.

ros UZdaviniai: 1) gerinti ugdymo kokybe siekiant  mokinio

individualios Ggties ir puoseléjant mokyklos kultira; 2) kurti
dinami8ka, atvirg ir funkcionalia aplinka.

Numatomas programos
jgyvendinimo rezultatas

Mokytojai, tobulindami mokéjimo mokytis kompetencija, toliau
ugdys mokiniy gebeéjima kelti asmeninius tikslus, mokys planuoti ir
reflektuoti. Bus parengtos 1-4 ir 5-8 klasiy mokiniy mokymo
planuoti ir jsivertinti rekomendacijos. Pedagogai sistemingai
dalyvaus kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, susijusiuose su
mokejimo mokytis kompetencijos ugdymu. Bus dalijamasi geraja
darbo patirtimi. Bus efektyviai naudojami mokiniy darby aplankai,
sistemingai pildomi vaiko individualios paZangos lapai. Bus
kryptingai organizuojama mokiniy tiriamoji veikla, diegiamas
inZinerinis ugdymas. Puoseléjama bendra mokyklos kultira.
Atnaujintos mokymosi ir poilsio zonos uZtikrins kokybiskesnj
ugdyma.

Susije Lietuvos
Respublikos ir
savivaldybés teisés aktai

Lietuvos paZangos strategija ,,Lietuva 2030, Valstybiné $vietimo
20132022 mety strategija, Lietuvos Respublikos Svietimo
istatymas, Geros mokyklos koncepcija, Vaiko minimalios ir
vidutinés priezidros jstatymas, Lietuvos higienos norma HN
21:2017 ,Mokykla, vykdanti bendrojo ugdymo programas.
Bendrieji sveikatos saugos reikalavimai®, Alytaus miesto plétros iki
2020 mety strateginis planas.
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2020-2022 mety strateginio plano Ugdymo kokybés gerinimo programa

TIKSLU, UZDAVINIY, PRIEMONIU ISLAIDY IR PRODUKTO KRITERIJU SUVESTINE

(tiakst. Eur)

Programos tikslo kodas

Pavadinimas

Uzdavinio kodas
Priemonés kodas

Finansavimo %altinis

2020-ieji metai

2021-yjy mety &5y projektas

Vertinimo kriterijaus

2022-yjy mety 1é8y projektas

planas

Pavadinimas, matavimo vienetai

2020-ieji metai

2021-ieji metai

2022-ieji metai

igdymo Kokybés gerinimo programa

Siekti mokyklos inovatyvumo

01
mokyklos kultiirg

Gerinti ugdymo kokybe siekiant mokinio individualios uigties ir puoseléjant

01] 01 [Utikrinti prie$mokyklinio

ugdymo programos jgyvendinimg. D

SB

15.4

15,4

154

VB

ES

KT

I¥ viso:

15.4

154

154

Mokiniy, lankanéiy prie$mokyklinio
ugdymo grupe, skai¢ius, asm.

16

16

01

01(02

Uztikrinti pradinio ir pagrindinio
ugdymo programy jgyvendinima. D

SB

90.4

96.4

96,4

641.2

6412

641,2

VB

ES

KT

18 viso:

737,6

737,6

7376

Mokiniy, besimokang&iy pagal pradinio
ir pagrindinio ugdymo pragramas,
skaiéius, asm.

400

400

400

01

03 |Puoseléti bendra mokyklos

kultiirg.

SB

D

VB

ES

40,0

30,0

30,0

KT

13 viso:

01

IS viso uZdaviniui:

40,0
793,0

300

300

Veikly skai&ius, vnt.

38

40

42

783,0

783,0

01

Dinami%kos, atviros ir funkcionalios

aplinkos kiirimas

01

0210

—t

ilaikyma.

Organizuoti mokyklos aplinkos

SB

2114

2114

2114

D

VB

ES

KT

I3 viso:

211.4

2114

2114

Mokyklos aplinkos i§laikymas, proc.

100

100

100

01

020

[3%]

poilsio erdves.

Atnaujinti mokyklos edukacines ir

SB

Atnaujinty erdviy skaitius, vnt.

D

VB

ES

KT

16.0

16,0

16,0

13 viso:

16,0

16,0

16,0

10

01

13 viso uZdaviniui:

227.4

2274

2274

01

I3 viso tikslui:

1.020.4

1.010.4

1.0104

I3 viso programai:

1.020,4

1.010,4

1.010,4

Direktoré
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Bendras 1é§y poreikis ir numatomi finansavimo 3altiniai:

SB — asignavimai savarankiskosioms funkcijoms atlikti, biudZetiniy jstaigy pajamy l&3os, aplinkos apsaugos rémimo specialiosios
programos leSos, paskoly 1&3os ir kt. (tvirtinamos biudZete ir strateginiame veikios plane).

D - asignavimai valstybinéms (valstybés perduotoms savivaldybems) funkeijoms atlikti, kitos spec. tikslines dotacijos (perduotoms i§ apskrigiy jstaigoms
iflaikyti, mokinio krep3elio lé¥os ir kt), kitos dotacijos.

VB — kitos valstybés biudZeto é%os, kurias jstaigos gauna tiesiogiai, o ne per savivaldybeés biudzeta — ministerijy, departamenty 1é3o0s
(netvirtinamos biudZete, tvirtinamos strateginiame veiklos plane).

ES — Europos Sajungos ir kity uZsienio fondy legos, kurias tiesiogiai gauna {staigos (netvirtinamos biudZete, tvirtinamos

strateginiame veiklos plane).

KT- jstaigy veiklos pajamos, 2 proc. paramos, régméjy léSos (netvirtinamos biudzete, tvirtinamos strateginiame veiklos plane).
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